HeMenKuMsa3bIK

[IncbMEeHHBIUTYP

1. JleKCUKO-rpaMMaTU4YeCKUUTECT

Welche Worter oder Wortelemente gehoren sinngemdfd anstatt der
nummerierten Liicken in den Text? Schreiben Sie sie richtig nach der
entsprechenden Liickennummer in das Antwortblatt ein!

Weniger ist manchmal mehr

Vor Chemie hat Anni keine Angst. Im __1_: Sie hat sich freiwillig fiir das
Fach entschieden. Die 19-Jahrige interessiert sich _2__ mehr fiir Erdkunde. Aber
weil es an ihrer Schule in Koln keinen Leistungskurs in Erdkunde gab, hat Anni
Chemie gewahlt. Da geht es heute _3__ die Synthese von Phenolphthalein. Anni
geht nach vorn, nimmt sich ein Stiick Kreide und schreibt mit schnellen Strichen
die chemische Formel an die Tafel. Ganz locker steht sie da, _4__ ob das alles
kein Problem sei.

Sechs Wochen vor den Abschlusspriifungen ist Anni gelassen. Sie und ihre
Mitschiiler wiederholen den Stoff der letzten Wochen, gehen ihre Notizen _5_,
stellen ihrem Lehrer Fragen. Anni hat ein _6__ Gleichungen aus dem Internet

ausgedruckt. Gerade in Chemie ist sie ziemlich ehrgeizig. ,Meine Leistungskurse
127



sind __7__ wichtig“, sagt Anni und erklart, _8_:,Ich will ein gutes Abi machen.”
Um diese Zielstrebigkeit beneidet Fatih seine Mitschiilerin manchmal. Er ist in
der Schule alles andere als ehrgeizig.

Dabei weifd Fatih ganz genau: ,Wenn man in der Schule erfolgreich sein
will, braucht man Ehrgeiz.“ Der Gymnasiast hatte einerseits nie Probleme in der
Schule. Andererseits - eben auch nur selten richtig gute Noten. Und das, _9__er
sehr intelligent ist.

,Ehrgeiz entwickeln, etwas leisten wollen - diese __10__ entwickeln
Maédchen in der Regel friither als Jungen®, sagt Professor Gerd Lehmkuhl von der
Universitat Koln. Er pladiert deshalb fiir Fordermafdnahmen, die Jungen dabei
_11_, eine Perspektive fiir die eigene Zukunft zu entwickeln. Die Ursachen fiir
mangelnden Ehrgeiz sind vielfaltig. ,Manche Kinder sind einfach nicht ehrgeizig,
weil sie entmutigt sind. Sie haben zum Beispiel negative Erfahrungen _12__ dem
Lernen gemacht®, erklart Lehmkuhl.

Manche Schiiler sind aber zu verwohnt. Wer rundum versorgt wird und
alles bekommt, __13__ sich anstrengen zu miissen, mache leicht die Erfahrung,
dass Ehrgeiz gar nicht gebraucht wird. Doch auch tibertriebener Ehrgeiz schadet
oft _14 , als dass er niitzt.

Um Schiilern zu helfen, die unter starkem Druck stehen oder sich selbst
stark unter Druck setzen, bietet die Universitatsklinik in Koln eine Sprechstunde
an. Schiler konnen sich dort mit ihren Eltern beraten _15_. Denn uibertriebener
Ehrgeiz kann schlimme Folgen haben: Essstorungen oder ein schwieriges
Sozialverhalten _16__ dazu. Wer in der Schule - und nicht nur dort - immer
alles richtig machen will, gilt aufierdem schnell als ,Streber”. Von den
Mitschiilern werden sie oft ausgegrenzt. Das kann __17__ Blicke oder Lachen
geschehen. Fiir die betroffenen Schiiler ist es dann meist sehr schwer, die Rolle
des ,Strebers” wieder loszuwerden.

Wichtig ist es, das richtige Maf3 an Ehrgeiz zu finden: nicht zu viel und

nicht zu _18__.,Man braucht so viel Ehrgeiz, _19_ man in der Schule irgendwie
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mitkommt“, meint Anni. Schulleiter Boddenberg ist der gleichen Meinung.

,Ehrgeiz ist die Antriebskraft, um bestimmte Dinge zu erreichen®, sagt er.

Anni will schon ein gutes Abi machen - aber tibertreiben will sie es mit
dem Lernen genauso wenig wie ihre Mitschiiler. Schliefdlich hat sie noch andere
Interessen: Sie tanzt gern und trifft sich mit ihren Freunden. ,So wie alle®, sagt
Anni und grinst. Sie weif3 genau, dass sie __20_ ihrer guten Noten keine

SStreberin® ist.

] 20

2.3ajaHUEeHaYTeHue
Lesen Sie zuerst den Text, 16sen Sie anschlief3end die darauf folgenden

Aufgaben.

Durch die verwinkelten Gassen des Journalismus

In Deutschland und Russland fithren verschiedene Wege in die Medien

Neugierig und kreativ sein, Fragen stellen, auf Konzerte oder zu
FufSballspielen gehen, reisen, interessante Menschen kennen lernen - bei so vielen
Wiinschen auf einmal fiihlt sich eines Tages ein ganz bestimmter Gedanke im
eigenen Kopf zu Hause: Ich konnte doch Journalist werden! Aber was heifst das

denn, ,Journalist werden“? Und welche Wege ftihren zum Ziel?

Eigentlich ist alles sehr einfach: Wer fiir eine Zeitung schreibt, im Radio

oder Fernsehen Beitrage veroffentlicht und somit fiir die Information der
Bevolkerung sorgt, kann sich in Deutschland Journalist nennen. Diese
Berufsbezeichnung gilt als nicht geschiitzt. Nach Paragraf 5 des Grundgesetzes,
der die Meinungsfreiheit der Bundesbiirger sichert, kommt somit jeder

Schreibende und Moderierende in Betracht.
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Auf den ersten Blick gar nicht so schwierig also. Bis zur ersehnten
Veroffentlichung kann es jedoch einige Monate dauern - wenn nicht gar Jahre.
Viele der angehenden Journalisten fangen schon in der Schule mit dem
Schreiben an - zunachst fiir die Schiilerzeitung, dann als Praktikant und freier
Mitarbeiter fiir das Lokalblatt oder Lokalradio. Nach dem Schulabschluss zieht
es nicht wenige zum Studium. Und auch hier gilt: Zum Dasein als Reporter
fiihren viele Wege. Der eine kann ,Journalistik“ studieren - zum Beispiel in
Leipzig oder Dortmund. Der andere bewirbt sich um einen Platz an einer
Journalistenschule - zum Beispiel an der Deutschen Journalistenschule in
Miinchen oder an der Henri-Nannen-Schule in Hamburg. Ein Dritter studiert
womoglich Physik, Anglistik oder Forstwirtschaft - und fangt erst danach in
einer Redaktion an, wo ihm sein Fachwissen sehr zugute kommt. Die Platze fiir
die Journalistik- und Medienwissenschafts-Studiengange sowie an den wenigen
Journalistenschulen sind tiiberaus begehrt. Die Kandidaten miissen
Schreibproben abliefern, Priifungen bestehen und psychologische Tests
durchlaufen.

Chefredakteure grofder deutscher Zeitungen, Verlage und Medienanstalten
konnen keine klare Antwort geben, was denn besser sei: ein Journalistikstudium
oder der Abschluss als Mediziner. ,Hauptsache, man sammelt schon wahrend
des Studiums viel Medienerfahrung, wenn man spater in dem Beruf Fufd fassen
will“, lautet die haufigste Antwort. Fiir welches Studium sich die Jugendlichen in
Deutschland letztlich entscheiden, ist ihren eigenen Wiinschen und
Vorstellungen tiberlassen. Was in Russland etwas anders aussieht. Hier scheint
es nur einen geraden Weg zum Redakteur oder Reporter zu geben - und der lau-
tet Journalistikstudium an einer Universitit. Mit den Erfahrungen aus den
Praktika wahrend des Studiums und dem Abschluss als ,Diplom-Journalist”
suchen russische Absolventen nach einem Arbeitsplatz in der Medienwelt.

Deutsche Absolventen, vor allem wenn sie Kkeine Journalistenschule

durchlaufen haben, machen sich derweil auf die schwierige Suche nach einem
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heifd begehrten so genannten Volontariat. Nein, sie leisten Kkeine
Freiwilligenarbeit! Sie begeben sich in eine der zahlreichen Redaktionen - ob bei
einer Zeitung, bei einem Radiosender oder in einer Fernsehanstalt - und
sammeln zwei Jahre lang Praxiserfahrung im tagtdglichen Betrieb. Dabei
bekommen sie ein Gehalt von bis zu rund 2 000 Euro im Monat und missen sich
in unterschiedlichen Bereichen ausprobieren: Im Wirtschaftsressort berichten
sie zum Beispiel einige Wochen lang liber Entwicklungen auf dem Markt, im
Politikressort liber eine Bundestagswahl, im Kulturressort tiber den Auftritt
einer Popgruppe, im Sportressort Uber ein Fufdballspiel. So lernen sie
verschiedene Seiten des Journalismus kennen. Doch bis es so weit ist, heifdt es

Schreiben, Schreiben, Schreiben - und das in beiden Landern.

Aufgabe 1.

Lesen Sie die Aussagen zum Textinhalt. Als Antwort tragen Sie in das

Antwortblatt passende Buchstaben ein:

A - richtig, B - falsch, C - nichtim Text.

1. In Deutschland gelten als Journalisten alle Informationsverbreiter.

2. Wenn man Journalist werden will, soll man in beiden Landern moglichst frith
mit dem Schreiben anfangen und sich fiir Massenmedien engagieren.

3. Studienpliatze fiir Journalistik- und Medienwissenschaft werden in
Deutschland aktiv nachgefragt.

4. Nach dem Schulabschluss in Russland fiihren verschiedene Wege in den
Journalismus.

5. Es gibt in Deutschland eine Mdglichkeit, ohne Hoch- oder Fachschuldiplom
einen Job als Redakteur oder Journalist zu finden.

6. Deutschen Redakteuren kommt es auf Ergebnisse der psychologischen Tests

der Bewerber an.
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7. Der Volontir wird im Lokalblatt oder im Lokalradio ebenso wie viele

festangestellte Mitarbeiter bezahlt.

8. Freiwilligenarbeit als Journalist dauert in zahlreichen Redaktionen
Deutschlands etwa zwei Jahre lang.

9. Die Volontare spezialisieren sich auf bestimmte Ressorts.

/9
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Aufgabe 2.

Erginzen Sie die Sitze, indem Sie zu jedem Satzanfang eine passende
Fortsetzung finden. Eine richtige Antwort ist schon im Muster angegeben.

ACHTUNG! Eine Fortsetzung ist iibrig.

Muster: Zu Punkt 1 ,Wer im Radio oder Fernsehen Beitrage veroffentlicht, ...“
gehort Punkt H. ,..wird in Deutschland offiziell als Moderierende und

Schreibende bezeichnet®. Die richtige Losung ist also 1H.

1.Wer fir Radio oder Fernsehen arbeitet, ...

2. Der angehende Journalist beschaftigt sich schon in der Schule mit dem
Schreiben, ...

3. Die Bewerbung um einen Studienplatz an Journalistenschulen in Deutschland
dauert lange, ...

4. Die russischen Diplom-Journalisten haben etwas Berufserfahrung aus den
Praktika wahrend des Studiums ...

5. Die Massenmedien-Volontare machen sich mit verschiedenen Seiten ihres
Berufes bekannt, ...

6. Um in Deutschland als Journalist zu arbeiten, ...

7. Die Massenmedien-Volontare sind dafir, ...

8. Die Redakteure wissen nicht Bescheid, ...

A. ... und hoffen auf einen Arbeitsplatz in den Medienanstalten.

B. ... weil die Kandidaten Schreibproben abliefern, Priiffungen bestehen und
psychologische Tests durchlaufen miissen.

C. ... dass sie bei der Arbeit in der Redaktion stets Bereichsressorts zu wechseln
haben.

D. ...welcher Abschluss fiir einen Journalisten vorteilhaft ist.

E. ... sonst sammelt er nicht genug Erfahrungen.
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F. ...indem sie bei der Arbeit in der Redaktion stets Bereichsressorts wechseln.

G. ...braucht man nicht unbedingt eine Journalistenausbildung zu machen.

H. ...wird in Deutschland als Journalist betrachtet.

I. ... wenn er an einer deutschen Universitit Journalistik studiert hat.

/7

Aufgabe 3.

Im Text sind einige Worter und Wortgruppen unterstrichen. Ordnen

Sie jedem Wort / jeder Wortgruppe eine passende Bedeutung - Definition

- zu und tragen Sie Ihre Losungen in das Antwortblatt ein!

ACHTUNG! Eine der angegebenen Definitionen bleibt tibrig

1.
2.

das Arbeiten, der Arbeitsprozess

dem Publikum zuganglich machen

. die Existenz, das Bestehen, das Leben

erreicht sein, abgeschlossen sein

. gewlinscht, gefragt

in Ausbildung stehend, kiinftig
regelmafdige monatliche Bezahlung der Beamten und Angestellten
sich einen festen Platz schaffen, integrieren und durchsetzen

von Gedanken und Ideen voll

/9
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3. I[Iucemo

Sie entdecken durch Flaschenpost einen Text. Im Text sind aber nur

vereinzelte Satzteile und der Schlusssatz zu lesen. Diese Worter sind:

1. im siebten Himmel sein 6. aus den Augen verlieren

2. wie eine gebadete Maus 7. fix und fertig sein
aussehen 8. den Ton angeben

3. Luftschlosser bauen 9. jemanden im Stich lassen

4. Schnee von gestern sein 10. sich luber Wasser

5. keine Hand rithren halten

Der Schlusssatz lautet: Das war aber ein Erlebnis!!!

Ihre Aufgabe:

Schreiben Sie den Text dieser Geschichte und formulieren Sie eine
Uberschrift dazu. Versuchen Sie méglichst viele Worter aus der angefiihrten
Liste zu gebrauchen. Jedes Wort wird mit einer bestimmten Punktzahl
bewertet. Die Reihenfolge der oben genannten Worter in Ihrer Geschichte
konnen Sie frei bestimmen.

Schreiben Sie minimal 150 Worter, aber nicht mehr als 180 Worter.

Markieren Sie die Flaschenpost-Worter direkt in Ihrem Text, sodass man sie
leicht finden kann.

Wichtig sind originelle Ideen und die schone deutsche Sprache.

Viel Gliick!!!
w /25
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JIMCT OTBETOB

1. J/lekCUKO-rpaMMaTH4eCKUNTECT

10

2. 3ajaHUEeHaYTeHHe

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

Aufgabe 1.

1 4 5 9
Aufgabe 2.

1 4 5 8
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Aufgabe 3.

1. das Arbeiten, der Arbeitsprozess

2. dem Publikum zugdnglich machen

3. die Existenz, das Bestehen, das Leben

4. erreicht sein, abgeschlossen sein

5. gewlinscht, gefragt

6. in Ausbildung stehend, kiinftig

7. regelmafdige monatliche Bezahlung

der Beamten und Angestellten

8. sich einen festen Platz schaffen,

integrieren und durchsetzen

9. von Gedanken und Ideen voll sein

3. 3agaHue Ha IMCbMO

Gesamtanzahl der Worter_

Anzahl der Worter aus der Aufgabe -

Uberschrift

Text

Das war aber ein Erlebnis!!!

Zaihlen Sie die Worter in lhrem Text und vergessen Sie nicht die
Flaschenpost-Worter aus der Aufgabe zu markieren!
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K/IIOYH 414 ITIPOBEPAIOLIEI'O

JIeKCMKO-rpaMMaTU4YeCKUH TeCT

1. Gegenteil: 10. helfen
2. zwar / blofd / viel 11. mit
3. um 12. ohne
4. als 13. mehr
5. durch 14. lassen
6. paar 15. gehoren / zdhlen
7. mir / ziemlich / sehr 16. durch
8. warum / wieso 17. wenig
9. obwohl 18. dass
10. Eigenschaft/ -en 19. trotz
YCTHBIUTYP

IlopsiAOKBBINIO/IHEHUSI3AJAHUS

3a/laHMEeyCTHOr0 3JTala OJHUMIHAJbl «YUYHUTEJNb IIKOJbI OYyAyLIEero»
npeAcTaBJsieT COO0M JebaThl IByX YYaCTHUKOB MO NpejJioKeHHOU TeMe. Tema
dbopMynvpyeTcs B BUJE BOMpPOCA, HA KOTOPbIKM MOXHO JaThb OTBET «Ja» WU
«HeT». COOTBETCTBEHHO OJIMH U3 yYAaCTHUKOB Je6aTOB MOJIy4yaeT KAapPTOUYKy C
OTBETOM «Jia», a JAPYrOM C OTBETOM «HeT». KapToyka He COJEp>XUT OImop-
aprymMeHToB. KapToyku pacnpefensitoTcsd IO Kpebuw HWIW IyTeM
CaMOCTOSITE/IbHOTO BbIOOpAa KapTOYKHM YYACTHHUKOM U3 MpeJIOKEHHBIX €My

BAPHUAHTOB.
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KapTqun AJIA Y4aCTHUKOB ,Z[eﬁaTOB

Teilnehmerin / Teilnehmer 1

Frage: In den Medien berichtet man immer mehr dartiber,
dass Erwachsene fiir eine strenge Erziehung der Kinder

pladieren. Sollen Kinder streng erzogen werden?

Ihre Position fiir die Eroffnungsrunde: Ja

Teilnehmerin / Teilnehmer 1

Frage: In den Medien berichtet man immer mehr dariiber,
dass Erwachsene fiir eine strenge Erziehung der Kinder

pladieren. Sollen Kinder streng erzogen werden?

Ihre Position fiir die Eroffnungsrunde: Nein

dopmMaT AUCKYyCCUHU

B Havane AUCKYCCUHN YHACTHHUKHU AOJDKHBI NPEACTABJIATb BbINIABIIYH0 UM
ITO3HNILHIO. O,Z[HaKO B Xoane OUCKYCCMHU OHH MOI'yT M3MEHHUTb CBO€ MHEHHE U

COI'JiaCUTbCA C MHEHHEM c06ece,£u-11/11<a.

JlUcKyccus BKJIKOYAKOT B cebs TpU payHAa: OTKPbIBAKIIMN payH[ -
COOCTBEHHO JHUCKYyCCHSl — 3akIuuTeNbHbld payHp / Eroffnungsrunde -

FreieAussprache - Schlussrunde.

B xo/ie OTKpbIBawILEro payHJa KaX/Abl YYaCTHUK JOJDKEH OTBETHUTD Ha

NOCTaBJIEHHBIMA BOMPOC, BbICKa3aB 0003HAYEHHYIO B MOJIyYeHHOU UM KapTO4Ke
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MO3HUIMI0, HO 6e3 pacKpbITUSI BCceW apryMmeHTanydu. Bo BpeMs OTKpbIBalOLIEro
payHJa TIepBbIM OepeT CJI0BO TOT, KTO BBICTYNaeT 3a UW3MEHEHUe
CYLeCTBYIOLI[ETO TOJIOX)KeHUs. B OTKpbIBawIleM payHAe YYacTHHUKOB He
NpepbIBAIOT, MPEAOCTaBsASA KaKJOMy BO3MO>XHOCTb TOBOPHUTbL He OoJiee 1

MHUHYTBHI.

Crenyroluil payHJi — COOCTBEHHO JAUCKYyCCUSl. 3[l€eCh YYaCTHUKHU
0OMEHUBAIOTCA apryMeHTaMd B 3aUldTy cBoed mno3uuuu. [lpy sToM OHM
JIOJDKHBI pearupoBaTh Ha BbICKa3bIBaHUs cobeceHUKA. [IpoJ0/KUTENbHOCTD

3TOr0 payHJa cocTaBJisieT 3-3,5 MUH.

[lasiee B 3aKJHYUTEJIbHOM payHJe KaXJbld Y4YaCTHUK BHOBb
OTBeYaeT Ha MNOCTABJEHHbIA BOIPOC, MPUHHMAsd BO BHUMaHHE pPe3yJIbTaTbl
00CyKeHUs1 Mpo6JieMbl U OOMeHa MHeHMSIMU. [lopsafoK BBICTYIJIEHUH BO
BpeMs 3aKJYUTEJbHOTO payH/Ja A0JDKEH ObIThb TOYHO TaKUM >Ke, KaK B X0/le
OTKpbIBawIlero payHja. Kaxaplii y4acCTHUK BIIpaBe U3MEHUTH CBO€ MHEHHE,
NepBOHAYaJbHO BBbICKA3aHHOE B OTKpPBIBAIOIIEM payHze. 3aKJKYUTEJbHbIN
payH/ i TpeAmnoJiaraeT MW3JioxKeHWe B 0OoJiee CxaTod (QopMe J0BOJIOB, YyXKe
NpUBEJIEHHbIX B payH/Jax OTKPbITUS U COOCTBEHHO JUCKyccUU. Bpewms
BBICTYIIJIEHUS] KaXK/IOTO yYaCTHUKA B 3aKJYUTEJbHOM payH/ie OrpaHu4YeHo 1-

0¥ MHUHYTOM.

JleficTBMS1 3K3aMEeHATOPOB BO BpeMsl BbINOJTHEHM I 3alaHUS

B xome JuCKyccUM 3K3aMeHAaTOp-BeAYIIMH CJAeJUT 3a perjaMeHTOM
BBICTYyIJIEHMH. B ciy4yae BbIXoZla W3 perjiaMeHTa 3K3aMeHaTop TMojaeT

Y4aCTHUKY YCJIOBHBIA CUTHaJI. BTOpO# aKcnepT BeJleT MPOTOKOI.

JAMCKYyCCHA 3aNMCbIBAETCA HA Ay AUOKACCETY UJIU JIIOGOH APYyrod HOCUTE b,
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3ajaHMe Ha dyJAUpoOBaHHUe

[Ipoueaypa

B camoM Hauasie 3anyckaetca ¢daisl «aygupoBaHue 1», 3BYYUT BeChb TEKCT
IIOJIHOCTBIO.

3aTeM 3anyckaeTcs a1 «ayJUpoBaHUe 2», 3ByYUT MepBasd 4acTb UHTEPBbIO,
Y4aCTHUKHU OJIMMIIKA/bl BBINMOJHSAOT 3a4aHusa 1-3

3aTeM 3amyckaeTcs ¢pais «ayJUpoBaHUe 3», 3BYYUT NepBasd 4acTb UHTEPBBIO,
Y4YaCTHUKH OJIMMIIMA/ bl BBINOJIHAOT 3aiaHUA 4-6

3aTeM 3anyckaeTcs Qa1 «ayaupoBaHue 4», 3ByYUT MepBasi 4acTb UHTEPBbBIO,
Y4aCTHUKHU OJIUMIIMA/AbI BbIMOJHSAIOT 3a4aHus 7-10

Sie horen jetzt eine Radiosendung in unserer Reihe ,Herausforderungen".
Die Moderatorin interviewt eine Krankenschwester.

Zu diesem Text sollen Sie 10 Aufgaben losen. Lesen Sie zuerst die fett
gedruckten Fragen neben den Nummern 1-10.

Horen Sie den Text zuerst einmal ganz. Danach horen Sie ihn in 3
Abschnitten noch einmal.

M = Moderatorin

K = Frau Kiihl

1. Abschnitt:

M: Guten Tag, meine lieben Zuhdrer. Ich begriifSe Sie ganz herzlich zu unserer
Sendung in der Reihe ,,Herausforderungen”.

Heute haben wir, wie sehr oft in unserer Sendung, einen Studiogast. Es ist Frau
Regina Kiihl. Sie ist Krankenschwester von Beruf. Nun, die Krankenschwester
gehort ja zu den Alltagsberufen und vielleicht werden Sie sich fragen, was dieses
Thema mit unserer Sendereihe zu tun hat. Wir in der Redaktion sind aber zu der
Uberzeugung gekommen, dass Herausforderungen nicht immer und unbedingt
einen spektakuldren Hintergrund haben miissen. Oft begegnen wir im Alltag und
das oft unbemerkt, den Helden unserer Gesellschaft, wenn ich das einmal so
theatralisch ausdriicken darf, die sehr viel in unserer Gesellschaft leisten und dabei
oft als Selbstverstdndlichkeit angesehen und dabei iibersehen werden. Frau Kiihl,
herzlich willkommen.

K: Guten Tag.
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M: Frau Kiihl, Sie sind 51 Jahre alt, haben zwei Kinder und leben in einer kleinen
Stadt in der Ndhe von Bremen. Sie sind Krankenschwester. Auf welcher Station
arbeiten Sie da genau?

K: Ja, ich arbeite in einem grofden Klinikum in der Geriatrischen Abteilung, d. h.
dort werden Krankheiten des Alters behandelt, also Krankheiten, die
vorwiegend bei alten Menschen auftreten.

M: Sie haben eben gesagt, es sind alte Patienten. Was versteht man darunter? Ab
welchem Alter kommen die Patienten auf die Geriatrische Station?

K: Das sind Patienten, die mindestens 60 Jahre alt sind und an den
Alterskrankheiten leiden. Also Krankheiten, bei denen es meist keine Heilung
gibt, weil die mit dem Alterungsprozess zu tun haben. Hier kommen nattirlich
nicht alle tber 60-Jahrigen hin. Wenn ich zum Beispiel mit 63 ausrutsche und
mir den Arm breche, dann hat das nicht unbedingt was mit dem Alter zu tun.
Solche Patienten kommen dann auf eine ganz normale Station.

M: Wie intensiv ist denn die Mitarbeit bei der Pflege der Patienten durch die
Verwandten?

K: Ehm... das kommt darauf an. Es gibt immer mehr alte Menschen, die keine
Verwandten mehr haben, keine Kinder. Was mir aufgefallen ist, dass es oft
wenige Verwandte gibt, weil die Menschen ja auch sehr alt werden inzwischen.
Sie bleiben meistens ubrig, so kann man das vielleicht nennen. Dann haben sie
vielleicht noch einen Neffen oder eine Nichte aber viele sind auf sich selbst
gestellt und alleine. Und dann gibt es das Problem: Was kommt nach dem
Krankenhausaufenthalt? Was passiert dann, wenn sie aus dem Krankenhaus
entlassen werden? Sie sind ja bei uns nur zur Behandlung, nicht dauernd. Dass
wir den Leuten auch helfen miissen, was weiter passieren soll, z. B. eine
Einweisung ins Altersheim, das fallt auch in unseren Bereich.

M: Wenn klar wird, dass sie nicht mehr alleine und selbststdndig leben konnen?

K: Ja wenn das nicht mehr geht. Obwohl sie bis zu einem gewissen Alter immer
noch alleine gelebt haben. Und da die Leute, wie schon eben gesagt, heute sehr
alt werden - 80 und 90 Jahre ist nichts Besonderes mehr - sind sie dann
plotzlich nicht mehr in der Lage, sich selbst zu versorgen.

M: Wie weit besteht dann die Einsicht der Patienten, dass sie nicht mehr alleine
leben konnen, sich nicht mehr selbst versorgen konnen und dass ihre Krankheiten
nicht therapierbar sind, also ein endgliltiges Stadium und die letzte Phase vor dem
Tod begonnen hat? Wer iibernimmt die Aufgabe, da den alten Menschen zu helfen?
K: Zunachst einmal braucht man die Einwilligung der Patienten. Damit das ganz
Kklar ist, es gibt keine Zwangseinweisungen. Nur in Extremfallen kann so etwas
passieren, also wenn die Patienten diese Entscheidung nicht mehr selbst treffen
konnen, wie eben bei Alzheimer. Aber wenn jemand bei klarem Verstand ist,
dann kann er nicht einfach in ein Altersheim gebracht werden, wenn er das nicht
will. Das bedeutet, man muss den Leuten schon klar machen, was moglich ist
und was nicht mehr moglich ist. Und das ist in erster Linie die Aufgabe des
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Arztes. Und wir miissen dann als Pflegepersonal den Leuten dabei helfen. Viele
sind dann sehr depressiv, sie fiihlen sich abgeschoben und nutzlos.

2. Abschnitt:

M:Wie arbeiten denn Arzte und Pflegepersonal als Team zusammen, besonders
wenn es nicht nur um die kérperliche, sondern um die psychische Betreuung geht,
wie in diesem Fall?

K: Das funktioniert bei uns sehr gut. Wir setzen uns mit den Arzten zusammen
und besprechen jeden einzelnen Patienten. Wie seine Situation tberhaupt ist,
und dann kommen noch die Leute vom Sozialdienst hinzu und auch noch
Pfarrer, die sich auch um die Patienten kiimmern. Da ibernimmt dann jeder
seine Aufgabe in seiner Teilfunktion, der Arzt die medizinische, der
Sozialarbeiter sucht passende Altersheimeaus, die er vorschlagt, und der Pfarrer
tibernimmt die geistig-seelische Betreuung. Und wir als Pflegepersonalsind dann
abwechselnd 24 Stunden mit den Patienten zusammen, sind tiber alle Schritte
informiert und helfen dannbei allen Fragen und Problemen. Das funktioniert
doch sehr gut bei uns.

M: Wenn ich das richtig verstehe, sind alle gleichberechtigt in dem Team?

K: Ja das sehe ich so. Die letzte Entscheidung liegt natiirlich bei den Arzten, sie
tragen die Verantwortung. Aber bei uns in der Abteilung sehen eigentlich alle
Arzte, wie wichtigjede Funktion ist und behandeln uns als Partner, deren
Meinung =zahlt. Es spielt sich ja hier sehr viel im emotionalen und
zwischenmenschlichen Bereich ab, und da sind Diplome nicht das
Entscheidende.

M: Konnen Sie uns vielleicht einmal ganz kurz Ihren Tagesablauf als
Krankenschwester beschreiben?

K: Der Friuhdienst beginnt um 6.00 Uhr morgens und .. ja ..die ersten
Tatigkeiten sind .. wir machen erst einmal eine Ubergabe, d.h. wir lassen uns
von der Nachtschwester genau sagen, was in der Nacht auf der Station
abgelaufen ist und dann besprechen wir untereinander, wer was macht wir
teilen uns die Arbeit auf. Ja, und dann kommt die Arbeit mit den Patienten. Da ist
zundchst die Korperpflege, dass man die Patienten wascht oder duscht. Danach
wird das Friihstiick ausgeteilt, dann ist die Zeit der Visite also der Besuch der
Arzte bei den Patienten. Bei dem Rundgang miissen wir mitgehen. Dann werden
Infusionen gelegt, Verbande erneuert, Medikamente ausgegeben. Wir miissen
die Patienten zu Untersuchungen bringen, wie z. B. zum Ultraschall. Dann auch
Telefonate wie Anrufe beim Sozialdienst oder dergleichen. Was noch ... ja ... wir
miissen natiirlich die Ordnungsaufgaben machen, wie Wasche wegraumen,
Medikamente in die Stationsapotheke einordnen, Betten machen. Dann ist
Mittagszeit, das Mittagessen austeilen, den Patienten oft beim Essen helfen. Auch
miissen wir die Patienten regelmafdig lagern. Ja, und dann ist auch schon
Dienstschluss. das ist um 14.00 Uhr. Normalerweise ist dann die Ubergabe um
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13.30, aber es ist meistens so viel Arbeit, ganz selten schaffen wir dann, um
14.00 Uhr auch wirklich zu gehen.

M: Das war ein Beispiel fiir den Friihdienst. Krankenhaus heifst aber 24-Stunden-
Dienst. Wie ist die Einteilung? Hat man als Pflegepersonal eine feste Schicht oder
wechselt das?

K: Also, das wechselt, Friihschicht von 6.00 bis 14.00 Uhr und ' Spatschicht von
14.00 bis 22.00 Uhr, immer im Wechsel. Ja, und dann ist noch der Nachtdienst,
der ist von 22.00 bis 6.00 Uhr.

3. Abschnitt:

M: Wie viele Pflegekrdfte arbeiten auf der Station und wie viele Patienten sind auf
der Station?

K: Wir haben 40 Patienten, wenn alle Betten belegt sind, was eigentlich immer
der Fall ist. Im Friihdienst arbeiten drei Schwestern, da ist ja besonders durch
die Korperpflege morgens sehr viel Arbeit, im Spatdienst sind zwei Schwestern
eingeteilt und nachts ist eine Pflegeperson auf der Station. Das ist viel zu wenig,
wir miissten mehr Personal haben.

M: Wie oft muss man an den Wochenenden Dienst machen?

K: Alle 14 Tage. Samstag und Sonntag. Feiertage teilen wir uns unter den
Kollegen auf. Das machen wir im Wechsel, mal hat man Ostern Dienst und dann
Weihnachten frei und im nachsten Jahr umgekehrt. Wir haben einen Kalender,
wo wir Wiinsche eintragen, was den Dienstplan angeht und da gibt es immer
gute Absprachen. Das ist nicht auf allen Stationen so, aber bei uns geht das sehr
gut.

M: Wie wirkt sich der Schichtdienst und auch die psychische Belastung auf das
Familienleben aus?

K: Ja, da muss ich sagen, als meine Kinder sehr klein waren, da war das sehr
schwierig. Man kann in dem Beruf nur arbeiten, wenn man sehr viel Riickhalt
und Unterstiitzung in der Familie hat oder sehr gute Freunde. Und Familie
meine ich auch eine Oma, die die Kinder mitbetreut. Man verdient eben nicht so
viel Geld, dass man sich ein Kindermadchen oder eine Tagesmutter leisten kann.
Die arbeiten ja auch nicht umsonst. Wenn ich so zuriickdenke, wenn ich miide
von der Arbeit nach Hause kam, dann warteten die Kinder auf mich und die ganz
normale Hausarbeit. Erst mal war ich koérperlich ganz einfach miide, ich konnte
mich ja nicht ausruhen, aber auch nach den oft psychisch belastenden
Situationen im Krankenhaus, sich dann mit den Problemen der Kinder zu
beschaftigen, das war alles nicht so einfach. Ich lebte so in zwei Welten und das
wirkte sich doch sehr stark auf die Familie aus. Oft war ich iibernervos. Man
sollte vielleicht, wenn man Kleinkinder hat, keine volle Stelle haben, also
Teilzeitarbeit machen, wenn das moglich ist.

M: Abschliefsende Frage: Der stindige Umgang mit Menschen in der Endphase
ihres Lebens, hat das lhre Einstellung zum Leben verdndert?
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K: Man muss eine notwendige Trennung machen. Ich personlich brauche die
und mache die. Es ist ja so, es sind sehr alte Menschen, die sterben. Es sind ja
keine jungen Menschen oder Kinder. Ich denke, sie haben ihr Leben gelebt, man
sollte ihnen die letzte Phase erleichtern. Und meistens wissen das unsere
Patienten, sie lassen selbst vom Leben los, weil sie ihr Leben wirklich bis zu
Ende leben konnten und nicht mittendrin herausgerissen werden. Das ist kein
negativer Gedanke, das sollten wir uns doch alle auch fiir uns wiinschen, alt zu
werden, unser Leben zu Ende leben zu konnen.

M: Ich danke Ihnen ganz herzlich, Frau Kiihl, fiir dieses interessante Gesprdch und
auch fiir das schéne Schlusswort. Ich méchte mich fiir heute ganz herzlich von
unseren Zuhérern verabschieden bis zu unserer ndchsten Sendung.

Sehen Sie sich jetzt die Aufgaben 1-3 an.
Horen Sie nun den dazugehorigen Text und lésen Sie die

Aufgaben wihrend des Horens oder danach.
(1. Abschnitt)

Sehen Sie sich jetzt die Aufgaben 4-6 an.
Horen Sie nun den dazugehorigen Text noch einmal.
(2. Abschnitt)

Sehen Sie sich jetzt die Aufgaben 7-10 an.
Horen Sie nun den dazugehorigen Text noch einmal.
(3. Abschnitt)

Horen Sie das Gesprach. Sie horen es zweimal. Kreuzen Sie beim Horen
oder gleich danach die richtige Losung (A, B oder C) im Formular an. Nach
dem zweiten Horen haben Sie noch ca. 5 Minuten Zeit, um Ihre Losungen
auf das Antwortblatt zu tibertragen und zu iiberpriifen.

Beispiel

0. Krankenschwester ist
A. ein spektakuldrer Beruf.
B. ein Alltagsberuf.
C. ein theatralischer Beruf.
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Aufgaben

1. Auf die , Geriatrische Station”
kommen alle

A. Patienten, die dlter als 60 Jahre alt
sind.

B. Patienten, die an unheilbaren
Krankheitenleiden.

C. Patienten, die an Krankheiten des
Altersleiden.

2. Die Patienten auf dieser Station
A. miissen alle nach dem
Krankenhausaufenthalt in ein
Altersheim.

B. haben Probleme mit dem
Krankenhausaufenthalt.

C. haben oft keine Kinder oder andere
Verwandten mehr.

3. Uber die Einweisung in ein
Altersheim

entscheiden

A. in der Regel die Patienten selbst.
B. der Arzt und das Pflegepersonal.
C. Extremfdllen die Patienten selbst.

4. Die Arzte und das Pflegepersonal
A. besprechen taglich mit den
Patientenderen Situation.

B. iiberlegen mit anderen Fachleuten
Losungen fiir die Patienten.

C. horen nicht auf die Meinung der
Sozialarbeiter.

5. Die tdgliche Arbeit einer
Krankenschwester

A. besteht nur in der Pflege der
Patienten.

B. besteht hauptsachlich darin,
Telefonatezu fiihren.

C. besteht aus einer Reihe von
unterschiedlichen Tatigkeiten.

6. Eine Krankenschwester

A. muss manchmal 24 Stunden
arbeiten.

B. hat abwechselnd Dienst in drei
Schichten.

C. muss nie Nachtdienst machen.

7. Auf dieser Station

A. sind in der Frithschicht drei
Schwesterneingeteilt.

B. arbeiten 40 Leute vom
Pflegepersonal.

C. gibt es nachts kein Pflegepersonal.

8. An Feiertagen

A. haben die Krankenschwestern
immer frei.

B. bestimmt ein vom Krankenhaus
festgelegterPlan den Dienst.

C. arbeiten die Schwestern nach
einem untereinander abgesprochenen
Dienstplan.

9. Der Schichtdienst im
Krankenhaus

A. ist sehr belastend, wenn man
Kinder hat.

B. wirkt sich positiv auf die normale
Hausarbeitaus.

C. hilft der Familie und den Freunden.

10. Der tigliche Umgang mit alten
Menschen

A. erleichtert die Lebensphasen von
ReginaKiihl.

B. wirkt sich nicht negativ auf Regina
Kiihlaus.

C. belastet stark ihr privates Leben.
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Antwortblatt

Ubertragen Sie Ihre Losungen auf dieses Antwortblatt.

Markieren Sie Ihre Antwort so:

L

1 A B C 6. A B C
2 A B C 7. A B C
3 A B C 8 A B C
4 A B C 9. A B C
5 A B C 10. A B C
Losung HV

1 C 6. B

2 C 7. A

3 A 8 C

4 B 9. A

5 C 10. B

Kaxxap1i1 npaBUIbHBIA OTBET OlleHUBaeTcsA B 1 6a/L1.

HToro - 10 6a/1710B 3a 3a/laHHE HA ayAMPOBaHHUE
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K/IIOYH 414 ITIPOBEPAIOLIEIO

3aaHMs HA YTeHUue

Aufgabe 1. 1B, 2B, 3A, 4B, 5A, 6C, 7C, 8A,

Aufgabe 2. 1H, 2E, 3B, 4A, 5F, 6G, 7C, 8D.

Aufgabe 3.

das Arbeiten, der Arbeitsprozess
dem Publikum zuganglich machen

die Existenz, das Bestehen, das Leben

1.
2.
3.
4. erreicht sein, abgeschlossen sein
5. gewiinscht, gefragt

6. in Ausbildung stehend, kiinftig

7. regelmafdige monatliche Bezahlung

der Beamten und Angestellten

8. sich einen festen Platz schaffen, integrieren

und durchsetzen

9. von Gedanken und Ideen voll sein

9B.

der Betrieb
veroffentlichen
das Dasein

so weit sein
begehrt

angehend

das Gehalt

Fufd fassen
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prrepnu OL€CHKH YCTHOI'O BbICKAa3bIBAHUA

MakcuMaJibHOE KOJIM4eCcTBO 6aJ1yioB — 20 6a/10B.

Pab6ora B mape - 8 6as10B.

baanwi CoaeprkaHue BBICTYIVICHUS

4 KoMMyHUKaTHUBHad 3aZjaya MOJIHOCTbIO BBINOJIHEHA. TeMa pacKphbITa.
CMBICJT BBICTYIIJIEHUA SICEH, COAepKaHUe UHTEePECHO, OPUTMHAJIBHO.

3 KoMMyHUKaTHMBHad 3a/jaya MOJIHOCTbIO BBINOJIHEHA. TeMa pacKphbITa.
CMBbICJ BBICTYIJIEHUS BIOJIHE MOHATEH, OJHAKO COZEepKaHUe O0TYaCTHU
CKY4YHO U OpAMHApPHO.

2 KoMMyHUKaTHMBHAsA 3ajada BbINOJIHEHA YAaCTUYHO, TeMa pacKpbITa
Y3KO, COZlepKaHUEe BbICTYIIJIEHUS IPUMUATHUBHO.

1 KoMMyHUKaTMBHasA  3ajada  BbINOJHEHA  4YaCTU4HO.  CMbICI
BBICTYIIJIEHUS Y3HABaeM, HO TeMa MPAaKTU4YEeCKU He PaCKpBITa.

0 KoMMyHHKaTHBHad 3ajladya He BbINOJIHeHA. CMbICA BBICTYIJIEHUA
HesiCeH, CoJlep>KaHue OTCYTCTBYET.

baanwi ®opmMa BBICTYIVIEHUSA

2 ®opMa U cojep)kaHHE BBICTYIJIEHHWSI ONTHUMAJIbHO COTJIACOBAaHbI U
JIONOJNIHAKT Apyr aApyra. Popma BBICTyIJIEHMS KpeaTUBHA U
OpUTHMHAaJIbHA.

1 dopMa BBICTYIJIEHUS HE BO BCEM COOTBETCTBYET COJEpPXKaHHUIO, B
OT/leJIbHBIX CJIy4yasX MellaeT NMOHATbh ero CMbIC/ U He MpeTeHAyeT Ha
OpPUTMHAJIbHOCTb.

0 ®opMa BbICTYNJIEHUS TIPOTUBOPEYUT €0 COJIEPPKAHUIO.

baanwi Pa6oTa B nape

2 Pacnpenesnenne poJsied COOTBETCTBYET COAEpKaHUK U  (dopMe
BBICTYIJIEHUS. YYaCTHHUKHY BbICKAa3bIBAlOTCS B PABHOM 00bEME.

1 O6a yyacTHMKA [UCKYCCUM BbICKA3bIBAKOTCS, HO pachnpejiesieHue
posied W BpEeMEeHM TOBOPEHHS KaKJ0r0 HEe OINTHUMaJibHO, a B
OT/ZeJIbHBIX CJy4asiX HEJIOTUYHO, pa3Hbld 00beM BbICKA3bIBAaHUS
Y4YaCTHUKOB.

0 Pacnpenesnenue poJsied OTCYTCTBYe€T, OJAUH U3 Y4YaCTHUKOB He

BBICKA3bIBA€TCA UJIK TOBOPHUT KpaﬁHe MaJio.
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OueHka MHAUBHUAYAJbHBIX pe3yJbTaTOB y4aCTHHUKA — Bcero 12 6asioB.

Baaawl Y6eauTeIbHOCTD, HATJIAAHOCTDb U3JI0KEHUA

2 BbicKa3blBaHUA apryMeHTHUPOBAHbI, HArJsA[HbI, CONPOBOXJAKTCA
aJleKBaTHbIMU IIPUMeEPAMU.

1 M3naraeT cBOIO MO3ULIMI0 HEAOCTATOYHO YOEAUTEbHO, apryMeHTalUsA
c/1abasi, MOYTU He IPUBOJUT NPUMEPOB.

0 He u3ssiaraeT cBoer mo3uLuy, He apryMeHTUPYeT BbICKa3blBaHUM, He
NpUAaeT UM HarJsAJHOCTH.

Baaawl B3aumMoaencTBuUe ¢ co6eceJHUKaMHU

2 BHuMaTesbHO ciaymiaeT cobecefHUKa, [JlaeT €My BbICKa3aThbCH,
pa3BUBaeT ero  MbICJM, MCIOJb3yeT TMpPU  HeoOXOJUMOCTH
pernapalnMOHHble KOMMYHHUKATUBHbIE CTPATErUH.

1 B 11esioM BHUMaTe/IbHO BBICJAYLIUBAET COOECEJHUKA, pearupyeT Ha ero
BBICKA3bIBAaHUS, HE BCEr/ja ClIOCOOCTBYET PAa3BUTHUIO IUCKYCCUH.

0 He caymaetr cobecegHuka, rpybo ero mnepebuBaeT, AeCTPYKTHBHO
BJIUSIET HA pa3BUTHUE JUCKYCCUU.

bannwi Bbipa3suTesIbHOCTb, apTUCTU3M

1 Bcerpa  wuiam dparMeHTapHO  JEMOHCTPUPYET  apTUCTHU3M,
CLeHUYEeCKYI0 yOeauTeJIbHOCTb, OPraHUYHOCTb KECTOB, IMJIACTUKU U
peydu, BbIPa3UTeJIbHOCTb.

0 He pemoHcTpUpyeT CONPUYACTHOCTU INMPOUCXOAALLEMY, IJIACTUKA M
KECTUKYJIALUA OTCYyTCTBYIOT

Baaawl Jlekcuuyeckoe opopmiieHU e pedu

3 BiiajeeT MIMpOKUM CJIOBApPHBIM 3alacoOM, JOCTATOYHBIM [IJISl peLleHus
MOCTAaBJIEHHOM 33/1a4M, UCIIOJIb3YET ero B COOTBETCTBUU C NPaBUJIAMU
JIEKCUYECKOU COYEeTaeMOCTH.

2 JleMOHCTpUpyeT [JOCTAaTOYHbIM CJI0BapHbIM 3amac, OJHAKO B
HEKOTOPbIX CJy4dyasX HCOBbITbIBA€T TPYAHOCTU B MoAOOpe U
IIPaBUJIbHOM MCII0JIb30BaHUU JIEKCUYECKUX eJUHUL],

1 JleMOHCTpUpyeT OrpaHUYEHHBIX CJIOBApPHbIA 3amac, B CBA3U C 4YeEM

3a/ia4a BbINNOJIHAETCA JIMIIDb YaCTU4YHO.
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JleMOHCTpUpyeT HeJLOCTAaTOYHBbIM [IJI1 BBINOJHEHUS IOCTABJIEHHOU
3a/la44 CJIOBApHbIX 3amac.

bananwi I'pammaT4eckoe opopmiieHre pedn

2 JleMOoHCTpUpyeT BJIaJIEHUEe PA3HOOOpPa3HbIMK TIpPaMMaTH4YECKUMHU
CTPYKTypaMH, TpaMMaTH4eCcKHe OIIMOKM HEMHOTOYMCJIEHHbl U He
NpensTCTBYIOT WJIW HE OKa3blBalOT HEraTUBHOI'O BO3/JEHCTBUS Ha
pellleHHre 3a/1a4Hu.

1 Ucnosb3yeT HeboraThblii apceHaJ TIpaMMaTU4YeCKUX CTPYKTYP,
MHOTOYMCJ/IEHHblEe TPaMMaTUYECKHE OUIMOKU YaCTUYHO 3aTPYAHSIOT
pellleHre 3a/1a4HU.

0 HenpaBusibHOE UCNOJ/Ib3yeT rpaMMaTHYECKHE CTPYKTYPhI, YTO JeslaeT
HEBO3MOXXHbIM BbINIOJIHEHHE OCTABJIEHHOH 3a/1a4H.

baanwi IIpousHolIEeHUE

2 Cob6JitofiaeT NMpaBUJIbHBIA UHTOHALMOHHBIM PHUCYHOK, HE JOMYCKaeT
rpyobix (GoHeMaTHYECKHUX OLIMOOK, MPOU3HOLIEHWE COOTBETCTBYET
S13bIKOBOU HOPME.

1 doHeTHyeckoe oPoOpMJIEHHE peyu B 1|eJIOM aJ€KBAaTHO CUTyalluU
Oo0lLIeHUs], HHOrJAa [JIONyCKalTcd (QOHEMAaTHYeCKUe OUIMOKU U
HETOYHOCTHU B MHTOHALMOHHOM PUCYHKE.

0 HenpaBuibHOe mNpou3HeceEHME MHOTUX 3BYKOB W HeaJleKBAaTHbIN

VHTOHALMOHHBIA PUCYHOK MPENATCTBYIOT MOJHOLEHHOMY OOLIEHUIO,
CJIMIIKOM SIBHO MPOSAIBJISETCS BJAUSAHUE POJHOTO A3bIKA
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